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Relatério da Administragao

Em 2023 a COMIPA — Companhia Mineradora do Pirocloro de Araxa, obteve um aumento de 4% no
volume de minério faturado. Consequentemente obtivemos um aumento no custo de exploragéo, que
ficou em R$ 17/t contra R$ 15/t em 2022. A movimentag&o de estéril foi de 1,8 milhdes de toneladas (1,7
milhGes de toneladas em 2022).

A previsao para 2023 é uma movimentacao de minério de 6,5 milhdes de toneladas.
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Como resultado do aumento dos custos de producdo a Receita também aumentou em relagéo ao ano
anterior, totalizando 17% de acréscimo.
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A COMIPA encerra o exercicio com um Resultado Liquido de R$ 5,7 milhdes, com um aumento de 984%
em relagao ao ano anterior.

CONTROLADORIA

A Controladoria da COMIPA engloba todos os processos da Contabilidade, Fiscal, Financeiro, Departa-
mento Pessoal e Gestdo Orgamentaria.

Além disso a Controladoria da COMIPA é responsavel pela gestéo e centralizagdo dos dados e informa-
c0es gerados em todos os fluxos e processos internos, trazendo maior eficiéncia e eficacia aos reportes,
com mais confiabilidade, transparéncia e fidedignidade.

Cumpre além disso, integrar todos os processos e departamentos da companhia, ganhando assim maior
sinergia entre as areas, com as informagdes sendo processadas de forma centralizada em tempo real,
fornecendo assim maior autonomia e independéncia, de forma clara e objetiva. A Comipa através do
departamento de Controladoria busca constantemente se reinventar, trazendo novas solugées e tecnolo-
gias, para se adequar aos novos desafios e demandas.

A Controladoria também é responsavel pelo planejamento, gestéo e controle orgamentarios. Subsidian-
do e fornecendo ferramentas aos gestores para que o acompanhamento e controle do orgamento seja
feito de forma eficiente e assertiva. Reporta aos Diretores, socios e entes publicos e privados, todas as
informagdes financeiras, econémicas, contabeis e fiscais, além de dados e informagdes estratégicas.

O SAP Business One, é nossa principal ferramenta corporativa, um sistema de controle e gestéo integra-
da, que representa o que ha de melhor em solugdes tecnoldgicas, um software que é referéncia mundial.
Nossa plataforma de Folha de Pagamento, RH, Seguranca e Medicina do Trabalho é a Starsoft, um
software homologado SAP.

PROGRAMA NOSSO BUDGET 2024

Programa de gestéo orgamentaria que visa a construgdo de cenarios econdmico-financeiros, projecdes
de resultados, andlise de investimentos, bem como o controle efetivo e eficaz de gastos através do plane-
jamento, execugéo e controle orgamentarios, gerando maior previsibilidade e subsidiando a Companhia
no atingimento dos seus objetivos estratégicos.

O programa “Nosso Budget” esté alinhado com a estratégia e principios da COMIPA. Sendo assim, além
de garantir a manutencao da estabilidade econdmico-financeira, mantém a Companhia alinhada com
seus objetivos, direcionando esforgos em todos os niveis para o atingimento das metas estabelecidas
no Planejamento Estratégico.

O Comité de Gestdo Orgamentaria, também faz parte do programa Nosso Budget, e tem o papel de
garantir a eficiéncia e assertividade na execugéo orcamentaria e a aderéncia ao planejamento financeiro.
Controlando e monitorando a realizagao dos gastos, acompanhando os resultados periodicamente, anali-
sando e aprovando os investimentos organizacionais, subsidiando as tomadas de decis&o, e suportando
a Companhia na busca dos seus objetivos estratégicos. Além disso, tem a fungao de oportunizar melho-
rias, ganhos operacionais e financeiros através da gestdo matricial de gastos.

A gestédo matricial de gastos permite uma melhor alocagéo de recursos, trazendo para os gestores uma
visdo estratégica, pensando em toda a empresa e ndo apenas em um determinado setor. Além disso,
eliminamos os riscos de inflacionamento de gastos, tornando a execugéo orgamentaria mais criteriosa.
Desta forma, o planejamento estratégico fica alinhado & projegao orgamentaria e os esforgos sao direcio-
nados para uma melhor alocag&o dos recursos, € para a transparéncia das finangas.

Visando automatizar os processos de gestéo financeira e orgamentaria, a Companhia esta em fase de
implantag&o do sistema Leverpro. Uma ferramenta de geracéo de relatérios dindmicos, dashboards e
KPls, que ir4 automatizar e dinamizar a gestéo orcamentaria, gerando muito mais confianga nos dados
apresentados e diminuindo os possiveis erros. A automatizag&o permitira que os responsaveis obtenham
dados mais precisos, podendo realizar trabalhos com mais agilidade e eficiéncia, e tomar decisées acerca
do orgamento com maior confianca e assertividade.

SUPRIMENTOS

O Departamento de Suprimentos é responsavel por planejar, gerenciar, coordenar, controlar e executar os
servicos de suprimentos e gestdo de contratadas, gerindo a cadeia e os fluxos, otimizando os processos
e atendendo as demandas de forma eficaz e alinhada as estratégias e as expectativas da Companhia,
berp como zelando pelo uso racional e sustentavel dos recursos, com transparéncia, lisura, austeridade
e efetividade.

MISSAO

Garantir o suprimento de insumos, materiais e servicos como elementos fundamentais para o atingimento
dos objetivos corporativos e estratégicos da COMIPA, através do relacionamento com nossos fornece-
dores e do atendimento as exigéncias éticas, técnicas e comerciais, com o melhor custo e dentro dos
padrdes estabelecidos de prazo e qualidade.

VISAO

Ser reconhecido por sua competéncia, eficacia e valor agregado na entrega dos servigos de compras,
desempenhando um papel estratégico, e atuando na melhoria da competitividade e lucratividade da com-
panhia.

VALORES

Agilidade: eficiéncia e rapidez no atendimento e na busca de oportunidades de melhoria. Integridade:
comprar de forma justa e transparente, sem conflito de interesses. Criatividade: criar e aplicar solugées
inovadoras. Satisfagéo dos clientes: atuar sempre como parceiros, excedendo as expectativas e supe-
rando as perspectivas.

GESTAO DE TERCEIROS

O Programa de Gestao de Terceiros da COMIPA tem o objetivo de promover o gerenciamento efetivo dos
prestadores de servigos, € de garantir a gestdo da salde, seguranca e certificacéo da regularidade dos
colaboradores terceiros. O programa visa, também, acompanhar e supervisionar a atuagéo ativa destes
profissionais nas fungGes e servicos firmados em contrato.

Principais vantagens do Programa de Gestéo de Terceiros:

v Acompanhamento e garantia do apoio efetivo dos parceiros da COMIPA, por meio de auditoria de
100% da documentagéo da empresa e de seus colaboradores;

V' Assegurar que os requisitos legais e normativos de saude e seguranga sejam atendidos;

V' Arquivo online de toda a documentag&o, eliminando os custos de arquivo fisico e otimizando o acesso
aos documentos, quando necessario;

v Garantia da regularidade e idoneidade dos terceiros;

v Obtengéo de dados estruturados para avaliagdo da regularidade e performance, contribuindo na
escolha eficaz dos parceiros;

v Facilidade no acompanhamento da prestagéo de servigos pelas areas responsaveis, permitindo
atuagdo proativa.

v Mais efetividade e acuracidade na avaliagéo de desempenho dos terceiros, reforgando a isonomia da
avaliagéo para contratagao de servigos;

v Compartilhamento e conhecimento sobre a gestdo de negdcio aos prestadores de servicos da COMI-
PA, promovendo a sustentabilidade das parcerias.

RECURSOS HUMANOS

Adrea de Recursos Humanos da Comipa tem a misséo de contribuir para a eficiéncia organizacional por
meio de funcionarios capazes e motivados. Pautados no respeito e na valorizagdo das pessoas, visamos
proporcionar desenvolvimento, bem-estar e recompensas adequadas.

Para isso, atuamos por meio dos seguintes pilares: Recrutamento e Selegéo, Treinamento e Desenvol-
vimento, Gestao de Remuneragéo, Gestéo de Desempenho e Monitoramento de Clima e Cultura. Veja o
que cada um deles representa na Comipa:

> Recrutamento e seleco: E o meio pelo qual atraimos e trazemos para a Comipa novas pessoas com
competéncias e experiéncias necessarias para cumprir algum desafio.

> Treinamento e desenvolvimento: Para manter o time com conhecimento e habilidades atualizados,
investimos em agdes de treinamento e desenvolvimento dentro e fora da Comipa.

> Gestéo de Remunerag@o: A Gestéo de remuneraggo é feita através do nosso Plano de Cargos e Sala-
rios, instrumento que estabelece cargos e recompensas equilibradas interna e externamente.

> Gestao de desempenho: Para manter o time eficiente, é fundamental monitorarmos o desempenho. Isso
significa trocar feedbacks, identificar forcas e pontos de melhoria e atuar para o crescimento profissional
constante.

> Monitoramento de clima e cultura: Ferramentas como as Pesquisas de Clima s&o utilizados para medir o
nivel de satisfagdo e os sentimentos das pessoas dentro da Comipa, o que nos ajuda a sempre melhorar
nosso ambiente.

Abaixo, estdo listados nossas politicas e procedimentos:

- Politica de Recursos Humanos;

- Politica de Cargos e Salarios;

- Recrutamento, Selegdo, Admisséo, Transferéncia, Movimentagao e Desligamento de Pessoal;

- Treinamento Admissional, Reciclagem e Retorno ao Trabalho

ESG E MUDANGAS CLIMATICAS

A COMIPA se preocupa com os efeitos das mudangas climéticas e impactos ambientais provenientes de
suas operagdes e projeta um cendrio de redugéo consideravel até 2032 e a busca do Net Zero até 2040.

Para isso, adota iniciativas que contribui para a redugéo das emissdes e promove o uso de energia
alternativas em seus processos operacionais, como:

— Substituicdo do diesel S500 para o biodiesel S10; atualmente a empresa esté estudando a substituigdo
do S10 pelo HVO, GNV e equipamentos elétricos.

— Utilizagao de arla32 nos caminhdes para reduzir as emissoes;
— Projetos black e green belts de redugao do consumo de litros/h;

— Compensacéo de emissao por reflorestamento; atualmente se estuda ampliagéo de areas para recu-
peragao e para compensacdes.

— Projetos com utilizagao de polimeros para redugéo do material particulado e consequentemente redu-
¢&o no consumo de agua e diesel dos equipamentos de umidificagao de vias.

— Programa de manutenc&o preventiva e monitoramento de fumaga preta dos equipamentos moveis.

A COMIPA aderiu ao inventario de emissdes GEE no Programa Brasileiro GHG Protocol em 2023 e ja
obteve o selo prata em seu primeiro ano de declaragéo e para 2024 ira buscar o selo Ouro no inventario.

O Inventério é publico e pode ser consultado a qualquer momento link: https://registropublicodeemissoes.
fgv.br/participantes
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Em relagéo ao inventario GEE, a COMIPA/CBMM é neutra na area
minero-industrial para o escopo 2 do inventario, que trata da parte
de emissdes quando envolvem energia elétrica, com a aquisi¢do de
RECs (Certificados de Energia Renovavel) da Companhia de Ener-
gia Elétrica do Estado de Minas Gerais (CEMIG). Sendo assim hoje
seu consumo é consideravel 100% proveniente de fontes renova-
veis fazendo com que as emissdes de GEE relacionadas seja zero.

Para o escopo 1 representa 98% das emissdes da COMIPA e séo
provenientes do consumo de combustiveis, que é o grande foco
da COMIPA, sendo os combustiveis 99,9% de todo o inventério.
Como mencionado no inicio deste a empresa ja estuda outros tipos
de fontes energéticas para substituigdo da sua frota de veiculos.

O consumo de diesel também ¢ declarado tanto na RAPP (IBAMA)
quanto no SINIR (MMA).

Também s&o desenvolvidas outras iniciativas para minimizar outros impactos: vias de acesso so irriga-
das com &gua para evitar a geragdo de particulados; correias transportadoras para reduzir o trafego de

> caminhdes e suas emissoes; inspegdes em veiculos a diesel que transitam na Companhia.
Resumo das emissdes totais:
Em toneladas do gas Em toneladas de CO. equivalente (tCO.e)
Escopo 1 Es 2- E 2- Escopo 3 Escopo 1 Escopo 2 - Escopo 2 - Escopo 3

GEE Ahnrlllgnlrl J\hnrdngnrn Abordagem  Abordagem

baseada na baseada na b da na |1 da na

localizagao escolha de localizagdo escolha de

compra compra
co, 6.615,864 3,486 0,000 127,847 £.615,864 3,486 0,000 127,847
CH, 0,291 0,000 0,000 0,009 10,948 0,000 0,000 0,252
NzD 0,047 0,000 0,000 0,008 12,455 0,000 0,000 2,120
HEC 0,001 0,000 0,000 0,000 1,058 0,000 0,000 0,000
PFC 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
SFe 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
NFs 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tetal 6.640,325 3,486 0,000 130,219
Emissdes por categoria:

Categoria Emissées (tCO:e) E";::f:éﬂ"l::tfln’ R‘;’;:gﬂ'l’c:’t;o’
Combustdo mavel 6.608,126 684623 0,000
Combustdo estacionaria 31,141 3227 0,000
Fugitivas 1,058 0,000 0,000
Total 6.640,325 GE7 850 0,000

Este documento foi assinado digitalmente por Ruy Adriano Borges Muniz.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo FAF4-936F-9A8F-C7CO0.

Este documento foi assinado digitalmente por Ruy Adriano Borges Muniz.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo FAF4-936F-9A8F-C7CO0.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO

O Sistema Integrado de Gestéo é a estrutura para desenvolver e suportar
metodologicamente a companhia na gestao dos riscos, gestéo das mudan-
¢as, gestdo para resultados e no Planejamento Estratégico 2021-2023. As
atividades do SIG COMIPA s&o ratificadas através dos certificados nas nor-
mas ISO 9001, 45001 e 14001 em suas versdes atuais.

SIG

COMIPA

1. Gestéo dos Riscos

Adocao de metodologias, ferramentas e controles adequados para longevidade do negécio, alinhados
aos objetivos do Sistema Integrado de Gestéo;

2. Gestdo Mudangas

Assegurar que as mudangas no sistema de gestéo sejam planejadas de forma a néo afetar os objetivos
da organizagao.

3. Gestao para Resultados

Formalizar o direcionamento estratégico definido pela alta diregéo, concentrando a forga intelectual de
todos os colaboradores, focalizando-a para as metas do Planejamento Estratégico da COMIPA orientado
para resultados. Desenvolvendo projetos de melhoria e estabilizagéo de resultados

AUDITORIA EXTERNA E CERTIFICAGOES INTERNACIONAIS

O ABS Quality Evaluations é a empresa responsavel pela auditoria externa de qualidade da COMIPA,
a mesma esté acreditada pelos maiores e mais respeitados érgdos de acreditagdo do mundo. Esses
6rgaos reconhecem a experiéncia e compromisso com a melhoria do desempenho por meio dos sistemas
de gestdo. O ABS QE ¢ um dos principais contribuidores para o desenvolvimento de normas industriais,
nacionais e internacionais. O planejamento e suporte metodolégico € promovido pela equipe do Sistema
Integrado de Gestéo.

ABS 2
Evaluations

AN ABS GROUP COMPANY

PROJETO DE CERTIFICAGAO ISO 3700:2017

Com foco nas melhores praticas de governanga, a COMIPA busca a certificagao da norma internacional
NBR ISO 37001:2017. Desenvolvida para ajudar organizagdes a implementar um Sistema de Gestao
Antissuborno (SGAS). Ela especifica uma série de medidas que sua organizag&o pode implementar para
ajudar a prevenir, detectar e abordar suborno.

PRINCIOS INEGOCIAVEIS DA COMIPA

Os Principios Inegociaveis € o conjunto de diretrizes que regem o negacio da COMIPA, sdo constituidos
por:

« Miss#o e Politica do SIG;
* Viséo;
« Valores e “Nosso Compromisso”

Foram definidas pela Alta Diregdo da Companhia para orientar o Planejamento Estratégico e direcionar
as competéncias e comportamentos, assim estabelecendo uma unidade entre as pessoas da empresa.

@ MISSAO

£ o propdsito da COMIPA existir,  sua razio de ser;

POLITICASIG

Politica estabelecida pela Alta Diregdo formalizando o comprometimento com Seguranga e Satide
no Trabalho, Meio Ambiente e Qualidade.

@ visio

E a situagdo em que a COMIPA deseja chegar nos proximos 5 anos;

o0 VALORES
Vialores nos quais norteiam a COMIPA, isto €, a maneira como a empresa pretende ser
reconhecida pelas partes interessadas;

NOSSO COMPROMISSO
£ o conjunto de competéncias e comportamentos desejados, alinhados aos no Valores da
COMIPA.

G“

Fornecer matéria prima para producdo e desenvolvimento de produtos especiais 3
base de niobio, com exceléncia na gestdo dos seus ativos, foco em seguranga,
salde, meio ambiente, qualidade e inovacao.

‘K‘

A Visdo é aonde se pretende chegar no horizonte de 5 anos.

o Ser referéncia mundial em seguranga operacional;

o Ser reconhecida por ter uma operagao totalmente gerenciada em tempo real com
menor custo operacional;

o Ter uma operacao sustentavel, com foco em inovagao e gestdo de mudangas,
buscando as melhores praticas de mercado;

 Ter um Sistema Integrado de Gestao certificado, com alto grau de maturidade,
transparéncia, orientado para pessoas, processos e resultados;

o Compartilhar a melhor sinergia na interface com acionistas, colaboradores,
fornecedores, cliente e comunidade.

Nosso Compromisso

E a sintese dos conhecimentos, habilidades e atitudes de cada pessoa, traduzidas €
comportamentos que dao origem ao Programa “Nosso Compromisso”.

NOSSO
BUMPHUMISSU

@!

cousmumuu

CONVERSA
FRANCA

DEIXA COM
A GENTE
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NOS DEFINE

LIDERES
DESENVOLVENDO
LIDERES

Fonte: Intranet COMIPA

A

O Sistema Integrado de Gestédo da COMIPA, tem como objetivo a busca constante da eficiéncia dos pro-
cessos, gestdo dos riscos e identificagdo de oportunidades, por meio de métodos de gestao que auxiliam
a companhia no atingimento dos seus objetivos estratégicos, gerando valor para empresa.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Planejamento tem como premissa a Viséo da Companhia, a mesma esta alinhada aos requisitos iden-
tificados por cada parte interessada do negdcio (Acionista, Cliente, Fornecedores, Funcionarios, Comuni-
dade e Orgaos Governamentais). Abaixo segue a ilustragéo do Mapa Estratégico da COMIPA, foi aplicado
o método BSC (Balanced Scorecard).

O que priorizamos em nossa estratégia:

1. Seguranga como Valor;

2. Cliente no centro (Customer Centric);

3. Mindset Agil;

4. Monitoramento dos Objetivos Estratégicos;

5. Desdobramento da estratégia no plano tatico e operacional.

SEGURANGA COMO VALOR

SEGURANGA COMO VALOR

COMIPA

O Sistema Integrado de Gestdo da COMIPA, tem como ob-
jetivo a busca constante da eficiéncia dos A COMIPA tem o
compromisso de sempre buscar o caminho da evolugao e alta
performance aliada ao bem-estar do colaborador. Dentro des-
se cendrio, vamos langar o Programa Seguranga Como Valor.

5/

A COMIPA acredita que a prevengao e percepgao de riscos séo prioridade para a companhia. E durante
0 préximo ano teremos varias agdes para promogao do comportamento seguro.

O foco principal desse programa sdo as pessoas, afinal, sdo elas que fazem toda essa engrenagem
funcionar e neste ano que se inicia, iremos desenvolver o aspecto comportamental da equipe para que a
segurangca seja indispensavel durante todas as atividades.

1. Contexto operacional
A Companhia Mineradora do Pirocloro de Araxa - COMIPA (“Companhia” ou “COMIPA”), constituida em
28 de setembro de 1972, é uma sociedade andnima de capital fechado, estabelecida e domiciliada na
Avenida Tancredo Neves, n® 30, Bloco A, Vila Silveira, Araxa/MG. Tem por atividade predominantemente
a lavra do Pirocloro e outros minerais nas concessdes de minas arrendadas e venda do minério extraido.
A COMIPA é uma “joint venture” constituida pela Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragéo -
CBMM e pela Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas Gerais - CODEMIG, que possuem

49% e 51% de participagéo de seu capital social, respectivamente. A atividade operacional da COMIPA é
desenvolwda exclusivamente, coma CBMM, conforme detalhes divulgados na Nota 21.

K das mud icas nas

No que se referem as demonstragoes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, a
Administragéo avaliou os efeitos das possiveis mudangas no clima e seus reflexos, e concluiu néo exis-
tirem impactos a serem reconhecidos nestas demonstragdes financeiras em decorréncia deste assunto.
A Companhia adota iniciativas que contribuem para a reducao das emissées, além de promover o uso de
energias alternativas em suas operagdes. Por isso, com foco na sustentabilidade, a COMIPA investe em
gestao de riscos climaticos, promovendo o engajamento nas questdes sensiveis ao clima, além de buscar
sempre oportunidades e estratégias de descarbonizagao e redugao dos impactos ambientais e climaticos.
2. Base de preparagdo
A administragdo preparou e revisou estas demonstragdes financeiras, autorizando sua emisséo em 11
de abril de 2024. As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com as préaticas contabeis
adotadas no Brasil para pequenas e médias empresas conforme pronunciamento técnico CPC PME (R1)
— Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Conta-
beis (‘CPC”), e evidenciam todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes financeiras,
e somente elas, as quais estdo consistentes com as utilizadas pela administragdo na sua gestdo. As
demonstracdes financeiras foram preparadas considerando o custo histdrico e valor justo por meio do
resultado como base de valor, e evidenciam todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes
financeiras. As politicas contabeis significativas aplicadas na preparacao destas demonstragdes financei-
ras estdo apresentadas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos periodos apre-
sentados. A preparagédo dessas demonstracdes financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis
e também o exercicio de julgamento por parte da administragdo da Companhia no processo de aplicagéo
das suas politicas contabeis, conforme divulgado na Nota 3.

Bal patrimoniais levantados em 31 de de 2023 e de 2022 (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) D tracio dos resultados ab t
Ativo Nota 2023 2022 Passivo e patrimonio liquido Nota 2023 2022 para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022
Circulantes Circulantes (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)
Caixa e equivalentes de caixa 5 375 372  Fornecedores 10 3.628 2.810 . . 2023 2022
Titulos e valores mobiliarios 5 16.476 6.899  Salarios, participagées nos resultados e encargos sociais 1 6.120 5.088  Lucro liquido do exercicio 5.650 521
Contas a receber de clientes 6 3.310 6.251  Obrigacdes tributarias 12 875 637  Resultado abrangente do exercicio 5.650 521
Estoques 21 179  Dividendos a pagar 13 5.650 521 it = f = ;
Impostos a recuperar 7 3.152 4718 Outros passivos 122 130 As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras.
Qutros ativos 259 199 Total dos passivos circulantes 16.395 9.186 Demonstragéo dos fluxos de caixa em 31 de dezembro de 2023 e de 2022
Total dos ativos circulantes 23783 18618  Naocirculantes (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)
Nao circulantes Beneficio pés emprego 14 5.876 8.656 Nota 2023 2022
Impostos diferidos 19 6.124 5.077  ProvisGes para contingéncias 8 7.740 6.217  Fluxo de caixa das atividades operacionais -
Depdsitos judiciais 8 576 881  Total dos passivos ndo circulantes 13.616 14.933 | ycro antes do imposto de renda e da contribuigo social 6.680 3.178
" 6.700 5.958  Total do passivo 30.011 24119 Ajustes para conciliar o lucro do periodo ao caixa oriundo das atividades
Imobilizado 9 55 __ 70 Patriménio liquido 15 operacionais:
Total dos ativos ndo circulantes 6755 6.028 Capital social 439 439 Depreciagao 9 14 15
?gé?g:éz%r?rlnénio liquido —529 —52{; Provisdes para contingéncias 8 1.463 167
Total dos afivos 30538 24646  Total dos passivos e paiimonio liquido 30538 24646 é}‘;;‘I';:g:ge"gg’:g’f?;g°;g:‘;'§;g';go & (27(28; S
As notas explicativas s&o parte integrante das demonstracdes financeiras. Rendimentos de aplicagdes em titulos e valores mobiliarios 1.547 598,
3.750 3.942
Demonstragao das mutagdes do patriménio liquido para os exercicios findos D tracad Itado para os findos em 31 de dezembro de 2023 Aumento (redugo) nos ativos operacionais:
¢ em 3<1} de dezgmbro de 202(13 e dep2022 e de 2022 (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) Contas a receber de clientes 2941 (3.149)
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) o _Nota 2023 2022 Estoques (31) (86)
Totaldo  Receita liquida 16 103.608 88.451  Impostos a recuperar 1.566  (3.063)
Capital  Reserva Lucros patriménio  Custos dos produtos vendidos 17 (84.216 74.110)  Outros ativos 7 ggg 7;33
—Mota____soclal ____legal soumulados ___liquido  Luerc bruto TS 19.391 14.341 Aumento (redugéo) nos passivos operacionais: ‘
Em 31 de dezembro de 2021 439 88 . 527  Despesas administrativas 18 (11.563) (10.144) Fornecedores 318 719
L . Qutras receitas/despesas operacionais, liquidas 18 2.371 1.740, Obrigagdes trabalhistas e sociais 1032 (2.075)
Lucro liquido do exercicio 521 521 L ycro operacional antes do resultado financeiro 5.457 2457 QObrigages tributarias ‘384 "(82)
(-) Dividendos distribuidos 13 (521) (521) geceitas fi?anCEifﬁS 1466%9 1393 Outros passivos 8) _ (1.067
i espesas financeiras 77 2.226 (2.505,
Em 31 de dezembro de 2022 439 &8 521 | 1oro antes do imposto de renda e da contribuico social 6.680 3178 Caixa gerado pelas atividades operacionais 0776 233
Lucro liquido do exercicio 5.650 5.650 Imposto de renda e contribuigéo social corrente 19 (2.077) (3.138) Eril_)utols padgos sol()jre o Ilucr? cad ) atvicac 28'252525 égég)
i stribui Imposto de renda e contribuigao social diferidos 19 1.047 481  Caixa liquido gerado pelas (aplicado nas) atividades operacionais . .
(-) Dividendos distribuidos 13 (5.650) (5.650) Lucfo liguido do exercicio ¢ 2 TEee0 — ext  Fluxode caixa das atividades de in_v_es_timentos
Em 31 de dezembro de 2023 439 88 - 527 |ycro liquido por agdo (R$ / 1.000 agdes) 20 — 1539 142 Avlicagao em titulos e valores mobmanos 8.031 477
- ) N - (O AR08 ) : o ¢ Caixa liquido aplicad ividad t (8.031) —(477)
As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras. As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragges financeiras. Fluxo de caixa das atmdades de fnanuamentos
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 (Em milhares de reais - RS, exceto quando indicado de outra forma) Dividendos pagos  aividades de fi 13 —f—llgﬂ —‘—)gglgl
r H . . A
Notas explicati: d 0 iras em 31 de d bro de 2023 Todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes financeiras, e somente elas, estédo sendo  gg)do inic?:l gzl)é:;a e equivalentgz ‘(:lzut(::ixa 373 (445!-,732)
(Em milhares de reals RS, exceto quando indicado de outra forma) evidenciadas, e c_orrespondem aquelas utilizadas pela Administragéo na sua gestéo. Saldo final do caixa e equivalentes de caixa T 375 312

2.1. Moeda fi e moeda de apr

Os itens incluidos nas demonstragoes financeiras da Companhia sdo mensurados usando a moeda do
principal ambiente econdémico no qual cada uma das empresas atua (‘moeda funcional”). As demons-
tragdes financeiras séo apresentadas na moeda funcional e de apresentagdo da Companhia, o Real.
2.2. Uso de estimativas e julgamentos

Na preparagdo destas demonstragdes financeiras, a Administragao utilizou julgamentos, estimativas e
premissas que afetam a aplicagdo das politicas contabeis da Companhia e os valores reportados dos
ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

As estimativas e premissas sé&o revisadas de forma continua. As revisdes das estimativas sao reconhe-
cidas prospectivamente.

Nao houve julgamento critico na preparagéo das estimativas apresentadas nas demonstragdes finan-
ceiras da Companhia.

A avaliagdo da recuperabilidade do contas a receber da CBMM é baseado no historico de recebimento
que comprova a auséncia de perdas. Nao h4, portanto, julgamento relevante envolvido nesta avaliagao.
As informagdes sobre incertezas de premissas e estimativas estéo incluidas nas notas mencionadas
abaixo:

> ProvisGes para contingéncias (Nota 8): a Companhia reconhece proviséo para causas ambientais,
tributarias, civeis e trabalhistas. A avaliagao da probabilidade de perda inclui a avaliagéo das evidéncias
disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais recentes nos tribunais
e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagéo dos advogados externos. As provisdes
sé&o revisadas e ajustadas para levar em conta alteragdes nas circunstancias, tais como prazo de prescri-
¢éo aplicavel, conclusdes de inspegdes fiscais ou exposicdes adicionais identificadas com base em novos
assuntos ou decisdes de tribunais. Dentre as provisGes para contingéncias foi reconhecida proviséo am-
biental que foi estimada com base nas premissas internas da Companhia, também descritas na Nota 8; e
> Imposto de renda e contribuicdo social diferidos (Nota 19): a Companhia entende que o ativo fiscal
diferido é recuperavel considerando as proje¢ées de lucro tributavel futuro estimado com base nos planos
de negdcios e nos orgamentos aprovados pela Administragéo; e

>  Beneficio pés emprego (Nota 14): a Companhia reconhece o passivo atuarial dos beneficios pds
emprego, considerando as premissas de rotatividade, entrada em aposentadoria, composicao familiar,
mortalidade, hipdtese de crescimento dos custos médicos, “aging factor’, e variaveis financeiras (como
futuros aumentos de salarios e custos médicos). O método atuarial adotado para a determinagéo do

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras.

valor presente da obrigagao de beneficio definido e do custo do servigo corrente, em conformidade com
o Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1), foi o Crédito Unitario Projetado. A obrigagéo de beneficio re-
sultante é entdo descontada a um valor presente. A Administragdo apoia essa estimativa com base na
recomendagao de atuarios independentes.

3. Resumo das politicas contabeis materiais

A Companhia apresenta os ativos e passivos no balango patrimonial com base na classificagao circulante
e ndo circulante. Um ativo é classificado como circulante quando: (i) devera ser realizado ou destina-se
a ser vendido ou consumido no ciclo operacional normal; (i) realizado principalmente para fins de nego-
ciacéo; (iii) espera-se que seja realizado no periodo de doze meses apos o exercicio do relatorio; ou (iv)
caixa ou equivalente de caixa, a menos que néo seja trocado ou usado para liquidar um passivo por pelo
menos doze meses ap6s o exercicio do relatorio. Todos os demais ativos sao classificados como nao
circulantes. Um passivo é classificado como circulante quando: (i) emitido principalmente com a finalida-
de de negociagao; (ii) é detido principalmente para fins comerciais; (iii) deve ser liquidado em até doze
meses apos o exercicio do relatorio; ou (iv) ndo ha direito incondicional de diferir a liquidagéo do passivo
por pelo menos doze meses apoés a data do balango. A Companhia classifica todos os outros passivos
como ndo circulantes. Os ativos e passivos fiscais diferidos s&o classificados como ativos e passivos ndo
circulantes, conforme divulgado na nota explicativa 19.

3.1. Uso de estimativas e julgamentos

Caixa e equivalentes de caixa sdo mantidos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de
curto prazo, e ndo para investimento ou outros fins. Caixa e equivalentes de caixa incluem caixa, depo-
sitos bancarios & vista e aplicagdes financeiras realizaveis em até 90 dias da data original do titulo ou
considerados de liquidez imediata concedida pelo emissor ou conversiveis em um montante conhecido
de caixa e que estdo sujeitos a um risco insignificante de mudanga de valor. Os instrumentos que néo
séo elegiveis para a classificagdo de caixa e equivalentes de caixa, devido a sua liquidez, prazo de
vencimento ou mesmo ao risco de mudanga de valor, sdo classificados como titulos e valores mobiliarios.
3.2. Titulos e valores mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios sdo montantes cujas premissas para classificagdo como Caixa e equiva-
lentes de caixa nao foram atendidas.

Este documento foi assinado digitalmente por Ruy Adriano Borges Muniz.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo FAF4-936F-9A8F-C7CO0.
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3.3. Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros sdo reconhecidos a partir do momento em que a Companhia se torna parte
das exposigdes contratuais do instrumento. Quando um ativo ou passivo financeiro é inicialmente re-
conhecido € registrado pelo seu valor justo acrescido dos custos de transagéo que sejam diretamente
atribuiveis a aquisigao do ativo ou passivo financeiro.

Os ativos financeiros da Companhia, séo classificados como custo amortizado e valor justo por meio do
resultado. Os custos amortizados sdo ativos financeiros ndo derivativos com pagamentos fixos ou deter-
mindveis, que ndo sdo cotados em um mercado ativo. Sdo apresentados como ativo circulante, exceto
aqueles com prazo de vencimento superior a doze meses apos a data de emissao do balango (estes séo
classificados como ativos néo circulantes). Os ativos financeiros da Companhia classificados como custo
amortizado sao aplicagdes financeiras; contas a receber de clientes e outros ativos. Os Titulos e valores
mobilidrios estéo classificados como ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado,
0s quais possuem mercado ativo, sendo possivel a mensuragao do seu valor justo de forma confiavel e
sem esforgo excessivo, conforme CPC PME (R1).

Ativos e passivos financeiros sdo compensados e o valor liquido é apresentado no balango patrimonial
quando hé um direito legal de compensar os valores reconhecidos e ha a intencao de liquida-los em uma
base liquida, ou realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente. O direito legal ndo deve ser contin-
gente em eventos futuros e deve ser aplicavel no curso normal dos negdcios e no caso de inadimpléncia,
insolvéncia ou faléncia da Companhia ou da contraparte.

3.4. Imobilizado

O ativo imobilizado é apresentado pelo custo de aquisi¢ao, formagéo, construgéo, deduzido da deprecia-
¢&o acumulada. Os custos subsequentes sdo incluidos no valor contabil do ativo ou reconhecidos como
um ativo separado, conforme apropriado, somente quando houver probabilidade de beneficios econdmi-
cos futuros associados ao item e quando o custo do item puder ser mensurado com seguranga. Métodos
de depreciagdo, vidas Uteis e valores residuais s&o revisados a cada data de relatério e ajustados, se
aplicavel.

Terrenos ndo sdo depreciados. A depreciagdo dos demais ativos ¢ calculada para reduzir o custo de
itens do imobilizado menos seus valores residuais estimados, usando o método linear ao longo da vida
(til e é reconhecida na demonstragéo do resultado. A vida util estimada dos bens estd mencionada na
nota explicativa n® 9.

A Companhia realiza anualmente a avaliagéo de perda no valor recuperavel para suas unidades gerado-
ras de caixa, as quais englobam os saldos de ativo imobilizado.

A amortizagdo das barragens de rejeitos baseia-se nos volumes depositados em relagéo a capacidade
total dessas barragens. A depreciagao de outros ativos é calculada usando o método linear durante a vida
(til estimada, como segue:

Maquinas e equipamentos 10 anos
Computadores e periféricos 5 anos
Moveis e utensilios 10 anos
Instalagdes 10 anos

Os ganhos e as perdas em alienagdes de ativos imobilizados sao apurados comparando-se o valor da
venda com o valor contabil residual e s@o reconhecidos na demonstragéo do resultado na data de aliena-
¢&o na rubrica de Outras receitas (despesas), liquidas”.

3.5. Provisdes

Provisdes sao reconhecidas quando a Companhia tem uma obrigacao presente ou nao formalizada como
resultado de eventos passados, sendo provavel que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar
a obrigagéo e o valor possa ser estimado com seguranga. As provisdes sao quantificadas ao valor pre-
sente do desembolso esperado para liquidar a obrigagéo, sendo utilizada a taxa adequada de desconto
de acordo com os riscos relacionados ao passivo.

As provisdes para riscos tributarios, civeis e trabalhistas séo atualizadas monetariamente até o final do
exercicio do relatdrio para cobrir perdas provaveis, com base na natureza do risco e na opinido dos con-
sultores juridicos da Companhia. Essas atualizagdes monetarias sao registradas nas receitas (despesas
financeiras) vide nota explicativa n°® 18.

Os ativos contingentes ndo sé&o reconhecidos pela Companhia e somente s&o divulgados, caso haja
provavel recebimento de beneficios econdmicos. Se for praticamente certo que os beneficios econdmicos
serdo recebidos, o ativo e o correspondente ganho sao registrados nas demonstrages financeiras do
exercicio correspondente a mudanga na estimativa.

3.6. Receita de contrato com cliente

Conforme o CPC 47/IFRS 15, a “Receita de contratos com clientes”, trata do reconhecimento de receita e
estabelece os principios para reportar informagdes Uteis para os usuarios das demonstragdes financeiras
acerca da natureza, montante, tempo e incerteza da receita e de fluxos de caixa oriundos dos contratos
com clientes da Companhia. A receita é reconhecida quando o cliente obtém controle dos bens ou servi-
¢os e, portanto, tem a capacidade de direcionar o uso e obter os beneficios dos bens e servigos. Anorma
foi efetivada em periodos iniciados em ou apés 1° de janeiro de 2018.

A Companhia reconhece a receita quando seu valor pode ser mensurado de maneira confiavel, for prova-
vel que os beneficios econdmicos futuros fluam para as entidades e quando critérios especificos tenham
sido atendidos, conforme descrito a seguir. O registro da receita ocorre quando todas as contingéncias
relativas & venda tenham sido resolvidas.

A Companhia reconhece a receita de venda de mercadorias assim que o produto é entregue para o
cliente; quando o cliente tem total decis&o sobre o produto e, quando néo ha obrigagéo ndo cumprida que
possa vir afetar a aceitagdo do produto pelo cliente.

Areceita compreende o valor justo da contraprestacao recebida ou a receber pela venda de mercadorias
no curso normal das atividades da Companhia. A receita é apresentada nas demonstragdes financeiras
consolidadas liquida de tributos sobre as vendas, devolugdes, abatimentos e descontos, bem como dos
efeitos da apllcagao do CPC 47/IFRS 15

3.7.R i

Areceita financeira & reconhecida no resultado através do método dos j juros efetivos. As despesas finan-
ceiras abrangem despesas bancérias.

3.8. Imposto de renda e contribuigéo social corrente e diferido

O imposto de renda e a contribuicdo social do periodo corrente e diferido s&o calculados com base
nas aliquotas de 15%, acrescidas do adicional de 10% sobre o lucro tributavel excedente de R$ 240
para imposto de renda e 9% sobre o lucro tributavel para contribuigdo social sobre o lucro liquido, e
consideram a compensagao de prejuizos fiscais e base negativa de contribuicao social, limitada a 30%
do lucro real do periodo.

A despesa com imposto de renda e contribuigdo social compreende os impostos de renda e as contribui-
¢Oes sociais correntes e diferidos. O imposto corrente e o imposto diferido séo reconhecidos no resultado
a menos que estejam relacionados a combinagao de negécios ou a itens diretamente reconhecidos no
patriménio liquido ou em outros resultados abrangentes.

(i) Despesas de imposto de renda e contribuigdo social correntes

A despesa de imposto corrente é o imposto a pagar ou a receber estimado sobre o lucro ou prejuizo
tributavel do periodo e qualquer ajuste aos impostos a pagar com relagdo aos periodos anteriores. O
montante dos impostos correntes a pagar ou a receber € reconhecido no balango patrimonial como ativo
ou passivo fiscal pela melhor estimativa do valor esperado dos impostos a serem pagos ou recebidos que
reflete as incertezas relacionadas a sua apuragéo, se houver. Ele é mensurado com base nas taxas de
impostos decretadas na data do balango.

Os ativos e passivos fiscais correntes sdo compensados somente se os critérios estabelecidos pela nor-
ma contabil forem atendidos.

(i) Despesas de imposto de renda e contribuigao social diferido

Ativos e passivos fiscais diferidos séo reconhecidos com relag@o as diferengas temporérias entre os
valores contabeis de ativos e passivos para fins de demonstracées financeiras e os usados para fins
de tributagdo. As mudangas dos ativos e passivos fiscais diferidos no periodo sao reconhecidas como
despesa ou receita de imposto de renda e contribuigao social diferida.

Um ativo fiscal diferido é reconhecido em relagéo aos prejuizos fiscais e diferengas temporarias deduti-
veis ndo utilizados, na extensdo em que seja provavel que lucros tributaveis futuros estaréo disponiveis,
contra os quais serdo utilizados. Os lucros tributaveis futuros séo determinados com base na reversao de
diferengas temporarias tributaveis relevantes. Se o montante das diferengas temporérias tributaveis for in-
suficiente para reconhecer integralmente um ativo fiscal diferido, serdo considerados os lucros tributaveis
futuros, ajustados para as reversées das diferengas temporarias existentes.

Ativos fiscais diferidos s&o revisados a cada data de balango e séo reduzidos na extensdo em que sua
realizagdo néo seja mais provavel.

Ativos e passivos fiscais diferidos sdo mensurados com base nas aliquotas que se espera aplicar as
diferengas temporarias quando elas forem revertidas, baseando-se nas aliquotas que foram decretadas
até a data do balango.

A mensuracao dos ativos e passivos fiscais diferidos reflete as consequéncias tributérias decorrentes da
maneira sob a qual a Companhia espera recuperar ou liquidar seus ativos e passivos.

Ativos e passivos fiscais diferidos sdo compensados somente se os critérios estabelecidos pela norma
contabil forem atendidos.

3.9. Arrendamentos

Os arrendamentos mercantis s&o arrendamentos operacionais € ndo séo reconhecidos no balango patri-
monial da Companhia, conforme CPC PME (R1).

Os pagamentos para arrendamentos operacionais s&o reconhecidos no resultado pelo método linear pelo
prazo do arrendamento.

3.10. Plano de beneficios a empregados

a) Beneficios de pensao - obrigacdes de aposentadoria

As empresas do Grupo operam vérios regimes de beneficios de penséo, que sdo financiados por meio
de pagamentos para companhias de seguros e planos de previdéncia especificos, determinados por
calculos atuariais periodicos. A Nota 14 descreve todos os planos de pensao ut\llzados pela Companhla

b) Beneficios de pensdo — multa do FGTS por ded

As empresas brasileiras devem, por lei, depositar, no inicio de cada més, um valor equwalente a8%da
remuneracéo total de cada empregado em contas vinculadas abertas para eles no FGTS, administrado
pela Caixa Econdmica Federal (CEF, esse depésito é um incentivo ou um fundo de indenizagéo que pode
ser resgatado pelo empregado quando determinados critérios sao atendidos (como a compra do primeiro
imével para moradia ou a rescisdo do contrato de trabalho por parte do empregador). Esses valores de-
positados pela Companhia s&o langados na demonstragéo do resultado como parte dos custos com folha
de pagamento, incluidos em “Despesas administrativas”, ou, se relacionados ao pessoal da produgéo,
em “Custo dos produtos vendidos”.

c) Beneficios durante a vida ativa - participagao nos lucros e resultados

A Companhia distribui participagéo nos resultados, com base em um conjunto de pardmetros previamente
definidos (produgéo, produtividade e outras variaveis), mediante acordo coletivo firmado com o Sindicato
€ homologado no Ministério do Trabalho.

3.11. Dividendos

A distribuigdo de lucros para os acionistas da Companhia é reconhecida como passivo nas demonstra-
¢oes financeiras, de informa intercalar a cada semestre, quando aprovado pela Diregéo e registrado em
ata, os quais serdo pagos apds aprovagao em Assembleia Geral.

4. Instrumentos financeiros

A Companhia participa de operagdes envolvendo ativos e passivos financeiros com o objetivo de gerir os
recursos financeiros disponiveis gerados pela operagdo. Os riscos associados a estes instrumentos séo
gerenciados por meio de estratégias conservadoras, visando a liquidez, a rentabilidade e & seguranga.
A avaliagéo destes ativos e passivos financeiros em relagdo aos valores de mercado foi elaborada por
meio de informagdes disponiveis e metodologia de avaliagdo apropriadas. Entretanto, a interpretagéo
dos dados de mercado e métodos de avaliagdo requerem consideravel julgamento e estimativas para se
calcular o valor de realizagdo mais adequado. Como consequéncia, as estimativas apresentadas podem
divergir se utilizadas hipéteses e metodologias diferentes.

A Companhia néo efetuou aplicagdes de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros ativos
de riscos e ndo possui quaisquer operagdes de “swap” ou similares. Em 31 de dezembro de 2023 e 2022,
nao existiam saldos ativos ou passivos protegidos por instrumentos derivativos.

Os valores de mercado dos ativos e passivos financeiros nao divergem dos valores contabeis destes,
na extensdo em que foram pactuados e encontram-se registrados por taxas e condigdes praticadas no

mercado para operagdes de natureza, risco e prazo similares.

A Companhia esté exposta a diversos riscos financeiros inerentes a natureza de suas operagdes. Dentre
os principais fatores de risco de mercado que podem afetar o negécio da Companhia, destacam-se:

4.1. Riscos de crédito

Risco de crédito é o risco de a Companhia incorrer em perdas decorrentes de uma contraparte em um
instrumento financeiro, decorrentes da falha deste em cumprir com suas obrigagdes contratuais. O risco
¢é basicamente proveniente das seguintes contas:

2022 Adigoes Atualizacdes Baixas 2023
Depositos judiciais - Trabalhistas 881 435 80 (820) 576
2021 Adigoes Atualizacdes Baixas 2022
Depositos judiciais - Trabalhistas 650 486 69 (324) 881

8.2. Provisdes para contingéncias

2023 2022 A Companhia esta envolvida em determinados assuntos legais decorrentes do curso normal de seus
X negocios, que incluem processos trabalhistas e ambientais.
Caixa e bancos 184 61 AAdministragéo da Companhia acredita que, com base nos elementos existentes na data base destas
Aplicagdes financeiras 191 311 demonstrages financeiras, a provisio para riscos trabalhistas e ambientais, & suficiente para cobrir even-
Titulos e valores mobiliarios 16.476 6899 yais perdas com processos administrativos e judiciais, conforme apresentado a seguir.
Contas a receber de clientes 3.310 6251 821 M 30 de provisdes para contingéncias
20.161 13.522

As contas a receber de clientes da Companhia s&o 100% com a CBMM. — 2022 _ Adicbes Reversbes __Baixas 2023
O risco de crédito de saldos bancarios é administrado pelo departamento financeiro da Companhia de  Ampientais (a) 1735 - - (1.735) -
acordo com a politica preestabelecida pela Administragdo. Os recursos excedentes s@o investidos em
aplicagdes financeiras de acordo com a avaliaao da geréncia responsavel. Além do percentual de remu-  Trabalhistas (b) 4542 4422 (405) (819) 7.740
neragao e rating atual de cada banco, leva-se em consideragao o montante de capital investido na mesma
por parte de cada banco ou institui¢ao financeira. 3 y X &
42, Risco de liquidez Total 6.277 4422 (405) (2.554) 7.740
Risco de liquidez é o risco em que a Companhia ira encontrar dificuldades em cumprir com as obrigacées
associadas com seus passivos financeiros que sao liquidados com pagamentos a vista ou com outro ativo icé 5 i
financeiro. A abordagem da Companhia na administragdo de liquidez é de garantir, o maximo possivel, — 02t Adicbes Reverses _Bairas 2022
que sempre haja liquidez suficiente para cumprir com suas obrigagdes ao vencer, sob condigdes normais  Ambientais (a) 5.411 R (3.676) R 1735
e de estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar a reputagdo da Companhia.
A'seguir, estdo os vencimentos contratuais de passivos financeiros remanescentes na data das demons-  Trapalhistas (b) 699 4167 R (324) 4542
tragdes financeiras. Esses valores so brutos e ndo-descontados.

2023 2022 Total 6.110 4.167 (3.676) (324) 6.277
Fomecedores 3.628 2810 (a) Provisao para contingéncia ambiental
Dividendos a pagar 5.651 521 Corresponde & demanda de Compensacao Florestal de Empreendimento Minerério, estabelecida atual-
Outros passivos —ia 1%% —a 12(1) mente no art, 75, da Lei Estadual n° 20.922/13 (Codigo Florestal de MG), e que também era prevista pelo

4.3. Risco de mercado

Risco de mercado é o risco que alteragdes nos pregos de mercado tém nos ganhos da Companhia ou
no valor de suas participacdes em instrumentos financeiros. O objetivo do gerenciamento de risco de
mercado & gerenciar e controlar as exposicdes a riscos de mercados, dentro de parametros aceitéveis, e
a0 mesmo tempo otimizar o retorno.

4.4. Risco cambial

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Companhia ndo estava sujeita ao risco de moeda nas vendas,
compras e empréstimos denominados em uma moeda diferente das respectivas moedas funcionais das
entidades da Companhia, porém ocasionalmente pode efetuar importagéo de materiais de consumo,
tendo por base o Délar Norte-americano (USD) e o Euro (€). Nestes casos, as taxas de cambio séo
pactuadas no ato da compra.

4.5. Risco de taxa de juros

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Companhia apresentava exposigao as variagdes do Certificado de
Deposito Interfinanceiro (CDI) em suas aplicagdes financeiras e titulos e valores mobilirios.

4.6. Determinagdo do valor justo

Os ativos e passivos, que sdo mantidos para coleta de fluxos de caixa contratuais quando tais fluxos de
caixa representam apenas pagamentos do principal e de juros, sdo mensurados ao custo amortizado. As
receitas com juros provenientes desses ativos financeiros so registradas em receitas e as despesas com
juros provenientes desses passivos séo registrados em despesas financeiras, ambos usando o método
da taxa efetiva de juros. Quaisquer ganhos ou perdas devido a baixa do ativo ou passivo sdo reconheci-
dos diretamente no resultado e apresentados em outros ganhos/(perdas).

Os valores justos dos ativos e passivos sdo mensurados de acordo com a hierarquia de valorizagdo
abaixo:

o (Nivel 1) - Precos negociados (sem ajustes) em mercados ativos para ativos idénticos ou passivos;

o (Nivel 2) - Inputs diferentes dos pregos negociados em mercados ativos incluidos no Nivel 1 que s@o ob-
servaveis para o ativo ou passivo, diretamente (como pregos) ou indiretamente (derivados dos pregos); e
o (Nivel 3) - Inputs para o ativo ou passivo que ndo sao baseados em variaveis observéveis de mercado
(inputs nao observaveis)

4.7. Instrumentos financeiros por categoria

O quadro a seguir apresenta os principais instrumentos financeiros contratados, os quais considerando
0 prazo e as caracteristicas desses instrumentos, os valores contabeis aproximam-se dos valores justos.

Ativos financeiros 2023 2022

Ativos ao custo amortizado

Caixa e bancos 184 61

Aplicagbes financeiras 191 3N

Contas a receber de clientes 3.310 6.251

Ativos ao valor justo por meio do resultado

Titulos e valores mobiliarios 16.476 6.899
20.161 13.522

Passivos financeiros 2023 2022

Passivos ao custo amortizado

Fornecedores 3.628 2.810

Dividendos a pagar 5.651 521

Outros passivos 122 130

9.401 3.461

Aplicagbes financeiras - Os valores contabeis informados no balango patrimonial referentes as aplicagdes
financeiras s&o substancialmente correspondentes ao valor justo, em virtude de suas taxas de remunera-
¢éo serem baseadas na variagéo do CDI.

Titulos de valores mobiliarios - O fundo de investimento utiliza estratégia de gestéo ativa, principalmente
nos mercados de taxas de juros e de indices de preco, por meio de exposi¢do nos mercados a vista e/ou
derivativos. Adicionalmente, o fundo pode investir até 50% do seu patriménio liquido em titulos de crédito
privado, de emissores classificados como baixo risco de crédito por agéncia de risco localizada no pais. A
mensuracao a valor justo segue a hierarquia de nivel 1.

Contas a receber de clientes e fornecedores - Decorrem diretamente das operagdes da Companhia, sen-
do mensurados pelo custo amortizado e estao registrados pelo seu valor original, deduzido de provisdo
para perdas e ajuste a valor presente quando aplicavel ou relevante.

5. Caixa e equivalentes de caixa e titulos e valores mobiliarios

5.1. Caixa e equivalentes de caixa

2023 2022

Caixa e bancos conta movimento 184 61
Aplicagbes financeiras 191 3N
375 372

A selecdo da modalidade de aplicag@o dos recursos da Companhia é realizada dentro de um perfil con-
servador, em titulos e fundos de renda fixa, de baixo risco de mudanga de valor e limites, sendo compro-
missada e de resgate imediato sem perdas para a Companhia. No exercicio findo em 31 de dezembro de
2023, as referidas aplicagbes financeiras tiveram rendimento médio equivalentes a 85% do Certificado de
Depésito Interfinanceiro - CDI (85% do CDI em 31 de dezembro de 2022).
5.2. Titulos e valores mobiliarios

2023 2022

Titulos e valores mobiliarios 16.476 6.899

codigo anterior (art. 36, Lei 14.309/02). Segundo a referida legislacao, o empreendimento minerario que
dependa de supressao de vegetagao nativa devera adquirir e realizar a regularizagao fundiaria (aquisicéo
de dreas), com vistas a implementar Unidade de Conservagéo de Protecao Integral, segundo os proce-
dimentos atuais da Portaria IEF n® 27/17. Em dezembro de 2019, a Companhia recebeu notificacéo do
6rgao ambiental exigindo a compensagao ambiental correspondente a 338,20 hectares.

Naquele momento, foi provisionado o valor de R$ 5.411 considerando o valor por hectare estimado para
aquisicdo de areas que atendam as premissas estabelecidas pela legislagao. O valor foi estabelecido com
base no valor médio de areas na Bacia Hidrografica do Rio Paranaiba das Unidades de Conservacao
Parque Estadual de Paracatu em Paracatu/MG e Reflgios da Visa Silvestre dos Rios Tijuco e da Prata
em ltuiutaba.

O IEF/URFBIO TRIANGULO - Unidade Regional de Florestas e Biodiversidade Tridngulo, mediante oficio
n° 05/2021 emitido em 19/10/2021, informou que para o cumprimento da referida compensagéo ambien-
tal, 0 empreendedor podera adotar a medida compensatéria em érea fora da bacia do Rio Paranaiba, com
mesmas caracteristicas de bioma (cerrado).

Em setembro de 2022, a Companhia identificou e finalizou as negociagdes comerciais para aquisicéo de
propriedades que atendam os requisitos qualitativos e quantitativos. Assim sendo, o valor da proviséo foi
atualizado de acordo com o valor da area a ser adquirida que esta localizada fora da bacia hidrografica,
€ possui valor de mercado inferior.

A compensacao ambiental mineraria que envolve a referida area, foi submetida ao érgao ambiental para
aprovacao, a qual ocorreu em 28 de margo de 2023 na 83? reunido ordinaria da Camara de Protegéo
a Biodiversidade e de areas Protegidas (CPB) do Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam).

No més de julho de 2023 a compensagdo ambiental foi liquidada integraimente e as titularidades das
matriculas foram transferidas para a Companhia. Os tramites para a transferéncia das éreas adquiridas
para o Estado de Minas Gerais estao em fase processual junto ao |EF - Instituto Estadual de Florestas —
GCARF - Compensagao Mineraria.

(b) Processos trabalhistas

Em 31 de dezembro de 2023, o montante dos processos em andamento nas instancias administrativas
e judiciais, perante diferentes tribunais, nos quais os assessores juridicos entendem que a Companhia
possui um risco de perda possivel de R$ 10.072para causas trabalhistas (R$ 14.396 em 31 de dezembro
de 2022). Estas agoes estao em fase inicial e estdo sob avaliagdo dos assessores juridicos da Companhia
e, com base nas analises realizadas, néo ha provisdes adicionais a serem constituidas. O aumento de
acdes trabalhistas decorre principalmente de demandas judiciais relacionadas as demissdes realizadas
em agosto de 2020.

(c) Processo relativo a cobranga de CFEM

Em fevereiro de 2020, a Companhia recebeu Notificagéo Fiscal de Lancamento de Débito que tem por
objeto a cobranga complementar de Compensacéo Financeira pela Exploragéo de Recursos Minerais —
CFEM, referente ao periodo de janeiro/2000 a junho/2017, pelo aproveitamento econdmico da substéncia
mineral pirocloro no municipio de Araxa/MG. A Companhia ja possui acdes administrativas em andamento
a respeito deste mesmo tema. A Companhia apresentou em margo de 2020 a defesa administrativa em
que sustenta a auséncia de base legal para a cobranga. Os assessores juridicos da CBMM, responsaveis
pela agéo em conjunto com a COMIPA, consideram o prognéstico de perda possivel para o montante de
R$ 53.912 (R$ 50.228 em 31 de dezembro de 2022). Eventuais desembolsos resultantes deste processo
serdo apropriados como custo operacional da COMIPA e serdo reembolsados pela CBMM.

9. Imobilizado

01/01/2023 __Adicdes Baixas _ Transferéncias _31/12/2023
Magquinas e equipamentos 212 - - 212
Moveis e utensilios 148 - - 148
Computadores e periféricos 13 - - - 13
Instalagdes 48 - - - 48
Total custo 521 - - - 521
01/01/2022 __Adicdes Baixas _ Transferéncias _31/12/2022
Magquinas e equipamentos 212 - - 212
Moveis e utensilios 148 - - 148
Computadores e periféricos 13 - - - 13
Instalagdes 48 - - - 48
Total custo 521 - - - 521
Taxaa.a. 01/01/2023 Adicdes _Baixas Transferéncias 31/12/2023
Maquinas e equipamentos 10% (164) (7) - - (171)
Moveis e utensilios 10% (130) (3) - - (133)
Computadores e periféricos 20% (109) 4) - - (113)
Instalagdes 10% (48 - - - (48)
Total depreciagdo (451) (14) - - (465)
Imobilizado liquido 70 (14) - - 55
Taxaa.a. 01/01/2022 Adicdes _Baixas Transferéncias 31/12/2022
Maquinas e equipamentos 10% (155) 9) - - (164)
Moveis e utensilios 10% (127) (3) - - (130)
Computadores e periféricos 20% (106) (3) - - (109)
Instalagdes 10% - - - (48)
Total depreciagdo [43 [ (15) - - (451)
Imobilizado liquido 85 (15) - - 70

Garantias
A Companhla ndo possui bens que compdem o ativo imobilizado dados em garantias de dividas.
ao e reabilitagao ambiental

Os Titulos e valores mobiliarios referem-se a fundos de investimentos do Banco ltad. Esse montante tem
destinagao especifica para pagamento de provisées para contingéncias para compensagdes ambientais,
conforme divulgado na Nota 8. Por sua vez, estas aplicagdes financeiras e seus respectivos rendimentos
sdo classificados no ativo circulante. No exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, o fundo teve ren-
tabilidade de 13,29%, os rendimentos foram de aproximadamente 101,88% do CDI (99,77% do CDI em
31 de dezembro de 2022).
A exposicao da Companhia a riscos de crédito e taxas de juros para ativos e passivos financeiros é
divulgada na Nota 4.
6. Contas a receber de clientes
Refere-se a recebiveis pela venda do pirocloro e podem ser assim demonstrados:

2023 2022

Contas a receber de clientes - CBMM 3.310 6.251
Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia ndo possuia nenhuma estimativa para redugéo ao valor
recuperavel ou perdas estimadas em crédito de liquidagao duvidosa das contas a receber de clientes,
devido ao fato de todo montante estar relacionado ao cliente CBMM, um dos acionistas e Unico cliente e
para o qual ndo ha histérico de perdas. As faturas em aberto correspondem a nota fiscal emitida no dltimo
més, as quais ja foram totalmente liquidadas em 13 de janeiro de 2023.

7. Impostos a recuperar

A sistemética da nao-cumulatividade para o PIS e para a COFINS foi introduzida na legislagéo tributéria
brasileira nos anos-calendario de 2002 e 2003, respectivamente, por meio da publicagdo das Leis n°
10.637/2002 e 10.833/2003.

De acordo com este regime de tributagéo, é permitido ao contribuinte o aproveitamento de créditos dos
referidos tributos calculados sobre determinados dispéndios incorridos no decorrer de suas atividades.

A Companhia compensou integralmente os tributos da esfera federal, sendo exclusivamente PIS/COFINS
sobre faturamento.

Em 2023 a Companhia contratou consultoria especializada para avaliagdo de incentivos fiscais relaciona-
dos & Lei 11.196/05 (Lei do Bem), relativos & pesquisa, desenvolvimento e inovagéo tecnoldgica. Sendo
assim, foi considerado elegivel o projeto da campanha de sondagem, gerando crédito tributarios, que
serdo compensados conforme legislagao vigente.

2023 2022

Impostos a recuperar 3.152 4.718

8. Depésitos judiciais & provis
8.1. Dep05|tos judiciais

Os depositos judiciais da Companhia séo para garantir certos litigios trabalhistas, conforme demonstrado
a seguir.

para

Em relagdo ao custo de desmobilizagdo do projeto e reabilitagdo ambiental, a Administragéo e seus
acionistas entendem que a obrigacao principal de promover e custear o desmantelamento de ativos e
recuperagdo ambiental é dos acionistas que detém o direito minerario e cujos gastos devem ocorrer em
um periodo superior a vigéncia da escritura publica. Por esta razao, ndo ha reconhecimento de proviséo
para descomissionamento do projeto. A Companhia, como usufrutuéria dos direitos minerarios, possui
a responsabilidade pelas obrigagoes ambientais e manutengdo do licenciamento durante o periodo de
vigéncia da escritura.

10. Fornecedores

0 saldo refere-se basicamente a fornecedores de materiais de consumo e prestadores de servicos no
curso normal das atividades da Companhia.

2023 2022
Geosol Geologia e Sondagens (a) 698
Conclua Engenharia (b) 315 -
DF+ Engenharia Geotécnica e Recursos Hidricos (c) 268 482
Defesa Florestal (d) - 363
Datamine Brasil Solugdes em Tecnologia (€) - 279
Rumos Distribuidora de Petroleo (f) 151 258
CBMM/AFCBMM 577 654
Unimed Araxa 265 179
Sodexo do Brasil 102 81
Viagao Andrade 151 112
Ambiental Engenharia (g) 156 -
Inovageo Geosintéticos (g) 132 -
Qutros fornecedores 813 402

3.628 2.810

(a) Servigos de sondagem rotativa diamantada para investigagéo geolégica na mina.

(b) Servigos de construgao civil para reforma do galpao da mina.

(c) Servigos de engenharia e geologia, para adequagao das pilhas de estéril.

(d) Servigos de hidrossemeadura nas pilhas de estéril.

(e) Servigos especializado para elaboragéo do PAE (Plano de Aproveitamento Econdmico).

(f) No més de dezembro de 2023 n&o houve movimentagao de minério e estéril, por esse motivo a redugéo
nas aquisigdes de combustivel.

(g) Servigos e materiais para manutengao e infraestrutura das pilhas de estéril.

11. Salarios, participages nos resultados e encargos sociais

Séo decorrentes de provisdes das respectivas férias e encargos dos funcionarios, salarios, como também
da provisdo para participagao no resultado relativa ao exercicio 2023 como demonstrado a seguir:

Este documento foi assinado digitalmente por Ruy Adriano Borges Muniz.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo FAF4-936F-9A8F-C7CO0.

Este documento foi assinado digitalmente por Ruy Adriano Borges Muniz.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo FAF4-936F-9A8F-C7CO0.
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12. Obrigagdes tributarias
Sao oriundas de provisdes dos impostos a recolher e demais impostos retidos na fonte ou provenientes
do faturamento, como demonstrado a seguir:

2023 2022

IRPJ e CSLL a pagar - 145
PIS e COFINS a recolher 276 -
IRRF sobre salarios e participag&o nos lucros a recolher 423 383
ISS a recolher 39 20
Qutros impostos a Recolher 138 89
876 637

13. Dividendos a pagar
Conforme artigo 26 do Estatuto Social da Companhia, é assegurado aos acionistas a distribuigao total do
lucro liquido apurado, apés calculo da reserva legal (Nota 15).

2023 2022
Companhia de Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais - CODEMIG 2.882 266
Companhia Brasileira de Metalurgia e Minerag&o - CBMM 2.769 255
5.650 521

2022 _Adicoes _Pagamentos _ 2023
Companhia de Desenvolvimento Econdmico de Minas

Gerais - CODEMIG 266 2.882 (266) 2.882
Companhia Brasileira de Metalurgia e Minerag&o - CBMM 255 2.769 (255) 2.769
Total 521 5.650 (521) _5.650

14. Beneficio pés emprego

A Companhia oferece auxilio-ensino e assisténcias médica, odontolégica e farméacia, aos funcionarios e
ex-funcionarios, (e seus respectivos dependentes) que, dadas as suas condices se caracterizam como
beneficios pés-emprego.

Assisténcia médica, farmécia e odontoldgica: conforme a lotagéo do funcionario e/ou aposentado, a Com-
panhia arca com a totalidade do custo do plano para os funcionarios, ex-funcionarios e seus dependentes
(“beneficiarios”), de acordo com regras e parametros estabelecidos e que podem ser alterados a qualquer
tempo. O ex-funcionario da Companhia que se desligar, por motivo de aposentadoria, tera os beneficios
estendidos, sem custo adicional além da coparticipagéo, pelo prazo maximo de trés anos, extensivo
somente aos conjuges. O beneficio podera ser extensivo aos demais dependentes, mediante avaliagao
discricionaria e aprovagéo pela Companhia.

Auxilio-ensino: a Companhia custeia o plano aos beneficiarios conforme regras e parametros estabe-
lecidos internamente. O dependente do ex-funcionario da Companhia que se desligar, por motivo de
aposentadoria, tera os beneficios estendidos, sem custo adicional além da coparticipagao, pelo prazo
remanescente para conclusdo do nivel escolar em que esta matriculado.

A Companhia estende os beneficios acima relacionados aos cdnjuges dos funcionarios e ex-funcionarios,
em caso de falecimento, pelo prazo maximo de trés anos — ou prazo remanescente para concluséo
do nivel escolar no qual o beneficiario esta matriculado sem custo adicional além da coparticipagéo. O
beneficio podera ser extensivo aos demais dependentes, mediante avaliagao discricionaria e aprovagao
da Companhia.

A Companhia contrata empresa especializada para emitir o laudo atuarial anualmente, para cada fecha-
mento de exercicio, além disso, trimestralmente s&o emitidos relatérios atualizados.

A Administragdo avalia trimestralmente a mensuragéo do passivo atuarial e os fatores que podem gerar
impactos relevantes nos valores registrados, valores ndo relevantes néo sao registrados.

0 método atuarial adotado para a determinacao do valor presente da obrigagao de beneficio definido e
do custo do servigo corrente, em conformidade com o Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1)/IAS 19, foi
o Crédito Unitario Projetado, com atribui¢do de todos os pardmetros realizados pela Companhia em co-
nexao com seus consultores atuariais independentes. O objetivo deste método é calcular o compromisso
atuarial de cada beneficiario do programa, conforme ele se acumula ao longo do tempo.

AAdministragdo entende que mantém niveis de capital suficientes para honrar as obrigagdes ora assumi-
das e que o nivel de provisionamento dessas obrigacdes ¢é dinamico e suficiente, podendo ser ajustado &
medida que os beneficios ora concedidos também o sejam.

Assituago de capitalizagao e os valores para as obrigacées de beneficios a conceder séo baseados no
relatério de atuarios independentes e estdo demonstrados a seguir:

2022 Adicdes _Reversdes Baixas 2023

Beneficios pos emprego 8.656 - (2.780) - 5.876
Total 8.656 - (2.780) - 5.876
2021 Adigdes Reversdes Baixas 2022

Beneficios pos emprego 7407 1.249 - - 8.656
Total 7.407 1.249 - - 8.656
2023 2022

Saldo no inicio do exercicio 8.656 7.407
Custo do plano 405 389
Custo financeiro 458 640
Beneficios pagos pela Companhia (813) (918)
Remensuragdes atuariais (2.830) 1.138
5.876 8.656

As premissas atuariais significativas utilizadas para a determinagéo do passivo atuarial s&o os seguintes:
2023 2022

Taxa de desconto anual 9,64% a 9,71% 9,37%
Taxa anual de inflagéo 3,82% 3,10%
Taxa de inflagdo medica (HCCTR) 8,75% 6,20%
Taxa de crescimento dos custos de satde (Aging factor) 1,25% a 4,50% 3,00%
Turnover 2,509 2,50%

1 o g
As principais variagdes decorrem da mudanga de premissas atuariais, bem como das hipéteses demo-
gréficas e financeiras.

2023 2022
Provis&o para Participagdo em Resultados 3.420 2.301
Salarios e encargos 1.004 1.032
Férias e encargos 1.696 1.755
6.120 5.088

15. Patrimdnio liquido

15.1. Capital social

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022 o capital social da Companhia é representado por 408.000.000
(quatrocentos e oito milhdes) de agdes totalmente subscritas e integralizadas sem valor nominal, todas
normativas e assim distribuidas por categoria:

 367.200.000 agdes ordinarias,

 20.808.000 agoes preferenciais classe “A”,

 12.648.000 agoes preferenciais classe “B”

 7.344.000 acdes preferenciais classe “C".

As acbes preferenciais, no caso de liquidagao da Companhia, terdo prioridade no reembolso do capital, na
seguinte ordem: primeiramente as de classe A; em seguida as de classe B, verificando o integral reembol-
so da classe A; e, por fim, as da classe C, apds o total reembolso das demais classes.

As agdes preferenciais de todas as classes participardo dos resultados em igualdade de condigdes entre
si e com as agdes ordinrias.

Nas deliberagdes das Assembleias Gerais, a cada agéo ordinaria nominativa cabera direito a um voto.
Quando as agdes preferenciais adquirem direito de voto, conforme descrito a seguir, a cada agéo cor-
respondera um voto.

As agdes preferenciais classe A terdo direito a voto, conjuntamente com as acdes ordinérias, para eleger
ou destituir o Diretor-Presidente. As agdes preferenciais classe B terdo direito a voto, conjuntamente com
as agdes ordinarias, para eleger ou destituir o Diretor de Operagdes. As agdes preferenciais classe C
terdo direito a voto, conjuntamente com as agées ordinarias: a) para eleger o presidente e o secretario das
Assembleias Gerais de acionistas; b) nas deliberages relativas a toda e qualquer alteragdo do estatuto
social; ¢) nas deliberagdes sobre as matérias previstas no artigo 136 da Lei das Sociedades por AcGes;
d) nas deliberagdes sobre a dissolugéo, liquidagao, impetragéo de concordata ou pedido de faléncia da
Companhia e sobre a destinagao dos lucros apurados em balango; e) nas deliberagées sobre matérias
referidas nos artigos 18 e 21 do Estatuto da Companhia.

a. Reservas Legal

Areserva legal tem por finalidade assegurar a integridade do capital social e somente podera ser utilizada
para compensar prejuizos ou aumentar o capital. E constituida de acordo com a lei das Sociedades por
Actes (artigo 193) e pelo Estatuto Social da Companhia, que determina que o percentual de 5% do
lucro liquido do exercicio seja aplicado antes de qualquer destinacéo. O saldo da reserva legal ndo pode
exceder o valor correspondente a 20% do capital social da Companhia.

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 0 montante da Reserva legal era de R$ 88
correspondente ao limite de 20% do capital social da Companhia.

16. Receita liquida

2023 2022
Receita bruta 114,169 97.467
(-) COFINS (8:677) (7.407)
(-) PIS / PASEP (1.885) 1,609
Receita liquida 103.607 88.451

As receitas sdo calculadas a partir dos valores de custos e despesas incorridos no periodo, somados a
uma margem contratual de 5% sobre os custos operacionais e impostos (PIS/COFINS), conforme escritu-
ra publica estabelecida entre CBMM e CODEMIG e estatuto social da Companhia.

17. Custos dos produtos vendidos

A composigao dos custos esta assim representada:

2023 2022

Custos com locagéo de maquinas e equipamentos (a) (17.520) (18.392)
Custo com pessoal (26.331) (26.190)
Custo com combustiveis e lubrificantes (b) (14.339) (17.765)
Custos com participagao em lucros e resultados (3.320) (2.632)
Custo com servico de terceiros (3.471) (2.978)
Custos com manutencao (1.552) (1.861)
Custos com material de uso e consumo (3.913) (1.517)
Custos com analises e sondagens (c) (13.628) (676)
Outros custos 142 2.099
(84.216 74.110

(a) A diminuicéo do gasto com locacdes esta em linha com a menor movimentag&o de estéril no exercicio.
(b) O principal impacto no custo com combustiveis tem relagéo direta com a menor movimentagéo de
minério e estéril no exercicio.

(c) Em 2023 a Companhia realizou campanha de analise e sondagem, com investigacdo geoldgica e
geotécnica da mina, para avaliagdo de sua reserva e recurso.

18. D ativas e outras di

p p oper

2023 2022
Despesas com pessoal (a) (6.666) (6.061)
Despesas com servicos de terceiros (1.235) (1.247)
Despesas com participacao em lucros e resultados (1.075) (724)
Despesas com sistemas e tecnologia (733) (437)
Outras despesas administrativas (1.854) (1.675)
Provis&o beneficio pés emprego (851) (1.249)
Proviséo e reversao de contingéncias (1.520) (491)

(13.934 11.884

(a) As principais variagdes nos gastos com pessoal se devem aos reajustes de salario decorrentes do
acordo coletivo vigente.

19. Tributos sobre o lucro

Impostos de renda e contribuigao social do exercicio

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2023, a Companhia optou pelo regime de Lucro
Real Anual com recolhimento de antecipagdes mensais. Os impostos sobre a renda séo calculados com
base no lucro tributavel que em decorréncia da legislagéo vigente difere do lucro contébil devido a ajustes
requeridos.

2023 2022
Resultado antes do Imposto de renda e contribuigéo social 6.680 3.178
Aliquota nominal 34% 34%
Imposto de Renda e Contribuicéo calculados conforme aliquota nominal (2.271) (1.080)
Efeito das Adigdes (exclusdes) permanentes:
Despesas nao dedutiveis (1.683) (1.634)
Excluséo Lei do Bem 2.888 -
Incentivos PAT 36 57
Despesa efetiva de Imposto de renda e contribuic&o social 1.030 2.657
Imposto de renda e contribuigéo social corrente (2.077) (3.138)
Imposto de renda e contribuicéo social diferidos 1.047 481
Taxa efetiva (%) 31% 99%

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia possui impostos de renda e contribuigdo social diferidos
ativos decorrentes unicamente das provisdes para contingéncias reconhecidas. Na referida data, néo ha
saldo prejuizo fiscal de imposto de renda e base negativa de contribuigéo social acumulados.

Impostos de renda e contribuigéo social diferidos

Provisdes Beneficio Proviséo Provisao
trabalhistas pds emprego Ambiental PLR _Total
Em 31 de dezembro de 2022 1.544 2,943 590 _ - 5077
Credito/Débito & demonstragéo de resultado 1.088 (945) (590) __1.494 1.047
Em 31 de dezembro de 2023 2.632 1.998 1494 6.124

20. Lucro por agao

O lucro basico por agdo € calculado mediante a divisdo do lucro atribuivel aos acionistas da Compa-
nhia, pela quantidade média ponderada de agdes ordinarias em circulagao durante o exercicio, sendo que
a Companhia nao possui agdes ordinarias com potenciais com efeitos diluidores, assim o quadro abaixo
representa tanto o lucro basico quanto o diluido:

2023 2022
Lucro atribuivel aos acionistas da Companhia 5.650 521
Quantidade média ponderada de agdes ordinarias em circulagéo (milhares) 367.200 367.200
Lucro basico e diluido por agéo (R$ / 1.000 agdes) 15,39 142

i

21. Tr ¢bes com partes
Conforme descrito na Nota 1, a Companhia é uma “joint venture” constituida pela CBMM e CODEMIG.
Os principais saldos ativos e passivos, assim como transagdes que influenciaram o resultado do periodo,
relativos a operagdes com partes relacionadas, decorrem de operagdes com empresas ligadas, suas
controladoras em conjunto, profissionais chave da Administracao e outras partes relacionadas, estdo
abaixo relacionadas:

Ativo 2023 2022
Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragéo - CBMM (Nota 4.1) 3.310 6.251
3.310 6.251

2023 2022

Dividendos a Dividendos a

Passivo Fornecedores pagar Fornecedores pagar

(Nota 10) (Nota 13) Nota 10) Nota 13)

Companhia Brasileira de Metalurgia e

Mineragéo - CBMM 409 2.769 365 255

Companhia de Desenvolvimento

Econdmico de Minas Gerais - CODEMIG - 2.882 - 266

Associagdo dos Funcionarios da CBMM

- AFCBMM 168 - 288 -
577 5.650 653 521

Resultado 2023 2022

Vendas Vendas

(Nota 16 Compras __ (Nota16) _ Compras

Companhia Brasileira de Metalurgia e

Mineragéo - CBMM 114.169 4338 97.467 4523

Associagdo dos Funcionarios da CBMM —

AFCBMM - 2.507 - 2.731
114.169 6.845 97.467 7.254

As vendas da Companhia sdo todas realizadas para a CBMM. Em 28 de abril de 1989, por meio de
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria foi definido que o prego de venda do minério seria o custo da
extragdo acrescido de 5% (cinco por cento), mais as despesas administrativas e tributérias.

As compras estdo relacionadas principalmente aos contratos de arrendamento mercantil operacional,
onde a Companhia arrenda junto a CBMM equipamentos de minerag&o para a extragdo do minério. O
Ultimo contrato foi firmado em 6 de junho de 2013, com prazo de 1 ano, no entanto s&o firmados termos
aditivos para postergacao do prazo de vencimento anualmente, o aditivo do contrato atualmente vigente
tem prazo final em 7 de junho de 2023.

Arrendamento do direito de lavra

A Companhia Brasileira de Mineragéo e Metalurgia - CBMM e a Companhia de Desenvolvimento Eco-
nomico de Minas Gerais - CODEMIG sdo as titulares do direito minerario, protocolado sobe os DNPMs
035.102/46, 800.546/73 e 800.547/73, para exploragéo de pirocloro numa localidade denominada Barrei-
ro, no municipio de Araxa-MG.

Em 28 de setembro de 1972 e 24 de julho de 1973, a CODEMIG e a CBMM concederam a COMIPA os
arrendamentos dos direitos de lavra, dos quais séo titulares. Os arrendamentos tém prazo de 30 anos,
prorrogaveis por mais outros 30 anos. Atualmente o acordo vigora até 24 de julho de 2033. Pelo acordo,
ficou definido o pagamento anual de RS 4 para a CODEMIG e R$ 4 para a CBMM.

Remuneragéo do pessoal chave da administragdo

0 pessoal-chave da administrag&o inclui os conselheiros e diretores. A remuneragéo paga ou a pagar ao
pessoal-chave da administracéo, por seus servicos, esta apresentada a seguir:

2023 2022
Honorérios diretoria (239) -
Honorarios conselho fiscal 22 29

261 (29)

Mateus Ayer Quintela
Diretor Presidente

Rogerio Contato Guimaraes
Diretor de Operagées

Relatério do auditor independente sobre as demonstragées financeiras

Aos Administradores e Acionistas

Companhia Mineradora do Pirocloro de Araxa - COMIPA

Opinidao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Companhia Mineradora do Pirocloro do Araxa - COMIPA
(“Companhia”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas
demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagées do patriménio liquido e dos fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das politicas contabeis significativas e outras informacges elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira da Companhia Mineradora do Pirocloro de
Araxa - COMIPA em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes € os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil para
pequenas e médias empresas - Pronunciamento Técnico CPC PME - “Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas na segéo intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos independentes
em relagdo a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfase - Tr. oes com partes relacionad

Chamamos atencdo para a Nota 21 &s demonstracdes financeiras, que descreve que a Companhia
mantém saldos e realiza transagdes com partes relacionadas em montantes significativos nas condigdes
nela descritas. Dessa forma, as demonstragdes financeiras devem ser analisadas nesse contexto. Nossa
opinido ndo esta ressalvada em relagao a esse assunto.
Outras informagdes que I d 0
A administragao da Companhia
Relatorio da Administragao.
Nossa opinido sobre as demonstragées financeiras ndo abrange o Relatério da Administragéo e ndo
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

l ¢ e o relatério do auditor
¢ responsavel por essas outras informacdes que compreendem o

Em conexao com a auditoria das demonstragGes financeiras, nossa responsabilidade ¢ a de ler o Relatorio
da Administragéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio estd, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distorgéo
relevante no Relatério da Administraco, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a
relatar a este respeito.
Resp bilidades da ¢éo e da governanca pelas demonstragdes financeiras

A administragdo da Companhia € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagdo das
demonstragdes financeiras de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil para pequenas
e médias empresas - Pronunciamento Técnico CPC PME - “Contabilidade para Pequenas e Médias
Empresas” e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo
de demonstragdes financeiras livres de distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro.

Na elaboragéo das demonstragdes financeiras, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade da Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes
financeiras, a ndo ser que a administragéo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou
ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagées.

Os responséveis pela governanca da Companhia séo aqueles com responsabilidade pela superviséo do
processo de elaboragdo das demonstragoes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras

Nossos objetivos s&o obter seguranga razoavel de que as demonstraces financeiras, tomadas em
conjunto, estao livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas
ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas
com base nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras € internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
® Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes financeiras,

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgao de distorgéo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagéo, omisséo ou representagées falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia.

* Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacoes feitas pela administragéo.

* Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacéo a
eventos ou condicdes que possam levantar davida significativa em relagéo a capacidade de continuidade
operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengéo
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes financeiras ou
incluir modificagéo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas concluses estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou
condigdes futuras podem levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional.

* Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contelido das demonstrages financeiras, inclusive
as divulgacdes e se essas demonstrages financeiras representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance e
da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatacoes significativas de auditoria, inclusive as
deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas durante

nossos trabalhos.
l

Ribeiréo Preto, 11 de abril de 2024
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